EDITAL N° 003/2019

PROJETO DE PESQUISA

Capacitacao, transferéncia de tecnologia e implantacao do projeto Barraginhas
da Embrapa em microbacias no estado do Espirito Santo.

O Instituto Capixaba de Pesquisa, Assisténcia Técnica e Extensao Rural -
INCAPER, Autarquia Estadual, em parceria com a Agéncia Estadual de
Recursos Hidricos — AGERH, torna publico a abertura de EDITAL DE
PROCESSO SELETIVO para candidatos a BOLSA EM PROJETO
INSTITUCIONAL DE GOVERNO - BPIG para o Projeto Barraginhas da Embrapa
em Microbacias no ES, aprovado pela Resolu¢do n° 213/2018 do Conselho
Cientifico-Administrativo da Fundacdo de Amparo a Pesquisa e Inovacao do
Espirito Santo — CCAF.

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O presente Edital de Selecéo regula-se pelos preceitos de direito publico,
pelas normas internas da Fundacdo de Amparo a Pesquisa e Inovacao do
Espirito Santo - FAPES, disponiveis no endereco eletronico
www.fapes.es.gov.br, pelo Termo de Outorga n° 385/2018, no que couber.

1.2. A selecdo que trata este Edital ndo gera vinculo empregaticio dos
bolsistas com o INCAPER nem com a AGERH, competindo apenas a instituicdo
proporcionar suporte administrativo, técnico e humano para a realizacdo da
pesquisa.

1.3. O presente Edital tem por objetivo conceder bolsa que visa a capacitar
recursos humanos, a produzir conhecimento e a desenvolver pesquisa aplicada
a demandas de grande relevancia para o Estado.

1.4. O candidato deve atender aos requisitos e estar ciente de suas atribuicdes
constantes neste Edital.

2. DAS INFORMACOES DO PROJETO

2.1. Projeto CAPACITACAO, TRANSFERENCIA DE TECNOLOGIA E
IMPLANTACAO DO PROJETO BARRAGINHAS DA EMBRAPA EM
MICROBACIAS NO ESTADO DO ESPIRITO SANTO

O projeto “Capacitacéo, transferéncia de tecnologia e implantagdo do projeto
Barraginhas da Embrapa em Microbacias no Estado do Espirito Santo”, parceria
entre o Incaper e a Agerh, tem como objetivo geral possibilitar a transferéncia e
disponibilizagdo da tecnologia social “Barraginhas” por meio de agdes de



capacitacoes, adocao e multiplicagédo da tecnologia em microbacias no Estado
do Espirito Santo.

A tecnologia social denominada “Barraginhas”, desenvolvida pela Empresa
Brasileira de Pesquisa Agropecuaria (Embrapa), € uma alternativa simples,
barata e com resultados efetivos no aumento da disponibilidade hidrica em
microbacias, sendo adaptavel a diferentes realidades.

A implantacdo do projeto serd nas fazendas do Incaper de Marilandia e
Pacotuba, e em estabelecimentos rurais localizados em 10 (dez) municipios do
estado do Espirito Santo, priorizando, dentre outros critérios, microbacias
situadas em dareas que tenham apresentado problemas de abastecimento
durante a estiagem ocorrida nos anos de 2015 e 2016, de acordo com as
resolucdes publicadas pela AGERH no periodo.

As diversas etapas de transferéncia de tecnologia do projeto incluem acdes de
capacitagdo e métodos de Assisténcia Técnica e Extensdo Rural (ATER)
aplicados para a adocéo e multiplicacdo da tecnologia, além do monitoramento
das Unidades de Referéncias (URs) implantadas e a publicacdo de resultados.
Serdo publico alvo deste projeto: servidores do Estado; agricultores familiares;
alunos de Escola Familia Agricola (EFA); técnicos das prefeituras e membros
dos comités/agéncias na area contemplada pelo Projeto.

Apoés a conclusdo do projeto, a tecnologia sera de conhecimento na regido,
podendo j& mostrar seus resultados para a populacdo local como para outros
agricultores que queiram replica-la.

O projeto tem como objetivo geral possibilitar a transferéncia e disponibilizacao
da tecnologia social “Barraginhas” por meio de a¢des de capacitagdes, adogéo
e multiplicacdo da tecnologia em microbacias no Estado do Espirito Santo. Como
objetivos especificos:

» Capacitar técnicos do Incaper, da Agerh, do lema, das prefeituras
municipais, dos comités/agéncias de bacias hidrograficas nas areas
contempladas pelo projeto, agricultores familiares e alunos de Escola Familia
Agricola quanto a tecnologia social denominada Barraginhas;

* Desenvolver Unidades de Referéncia (UR) com o uso da tecnologia
Barraginhas nas Fazendas Experimentais do Incaper, em estabelecimentos de
agricultores familiares e/ou Unidades de Escola Familia Agricola (EFA) do
MEPES;

» Elaborar metodologia de monitoramento dos resultados alcangados com
a implantacao das Barraginhas;

* Fomentar a multiplicagdo do uso pelos agricultores da tecnologia social
Barraginhas em microbacias na area contemplada pelo projeto;

» Elaborar um Guia Prético para elaboracdo de projeto e implantacao de
Barraginhas em estabelecimentos rurais;



» Divulgar os resultados do projeto através de publicacdes.

O aumento da disponibilidade de agua em pequenos cursos de agua/olhos
d’agua esperado com essa pesquisa subsidiara a disseminagao e adogao da
tecnologia Barraginhas em outros estabelecimentos rurais localizadas no Estado
do Espirito Santo.

3. DOS RECURSOS FINANCEIROS E DO VALOR DA BOLSA

3.1. Osrecursos financeiros para o presente Edital sdo provenientes do Fundo
Estadual de Ciéncia e Tecnologia — FUNCITEC, fonte 0159 — Recursos do
Fundagua, conforme Resolucédo n°® 213, de 10/09/2018 do Conselho Cientifico
Administrativo da Fundac&do de Amparo a Pesquisa e Inovacédo do Espirito Santo
— CCAF.

3.2. O valor da bolsa é o estabelecido na Resolugcédo n® 173, de 27/04/2017 do

Conselho Cientifico-Administrativo da Fundacdo de Amparo a Pesquisa e
Inovacgéo do Espirito Santo — CCAF - Bolsa em Projeto Institucional de Governo
— BPIG-1IV - R$ 1.500,00 (hum mil e quinhentos reais).

4. DA CARGA HORARIA, DO NUMERO DE VAGAS E DA DURACAO DAS
BOLSAS

4.1. A carga horaria sera de 30 (trinta) horas semanais, distribuidas,
preferencialmente, em 06 horas diarias.

4.2. O numero de vagas e a duracao da bolsa estdo apresentados na tabela a
sequir:

Modalidade / Pesquisa Numero de Vagas Duracéo da Bolsa
BPIG-IV 01 11 meses
BPIG-IV 02 Cadastro de reserva

4.3. O inicio da duracéo da bolsa esta previsto para 0 més de novembro de
2019, podendo ser alterada a data de inicio por conveniéncia administrativa.

4.4. A bolsa podera ser cancelada a qualguer momento, bem como estendida
mediante interesse publico.

4.5. Caso haja desisténcia do candidato selecionado ou cancelamento da
bolsa, podera ser convocado o segundo colocado e assim sucessivamente, a fim
de dar continuidade as atividades do Projeto.



5. DO LOCAL DAS VAGAS

Modalidade . -
/ Pesquisa Especializacdo Local
Engenharia Agricola, Agronomia Santa Leopoldina ou Laranja
BPIG-IV

ou Engenharia Ambiental* da Terra
*Formacéao preferencialmente nas areas indicadas.

6. DOS REQUISITOS
6.1 Sa&o requisitos especificos para a bolsa:

a) Ter curso de Ensino Superior completo preferencialmente nas areas de
Engenharia Agricola ou Agronomia ou Engenharia Ambiental;

b) N&o possuir vinculo empregaticio ou exercer qualquer atividade
remunerada, exceto para os candidatos com vinculo celetista ou estatutario com
instituicdo de pesquisa e/ou ensino;

c) Ter disponibilidade para viagens no interior do Estado;

d) Possuir Carteira Nacional de Habilitacdo (CNH) ao menos a categoria B.

6.2. Sao requisitos obrigatdrios para efetivacao da bolsa:
a) ldade minima de 18 (dezoito) anos;

b) Na&o acumular a bolsa com qualquer outro tipo de bolsa, de qualquer
agéncia de fomento;

c) Ser residente no estado do Espirito Santo durante a vigéncia da bolsa;

d) Possuir carteira de identidade (RG), inscricdo no Cadastro de Pessoa
Fisica (CPF);

e) Possuir cadastro no Sistema de Informacdo e Gestdo da FAPES -
SIGFAPES;

f) Ser brasileiro ou estrangeiro com visto permanente;
g) Possuir curriculo cadastrado na Plataforma Lattes;

h) N&o possuir qualquer vinculo de parentesco com o coordenador do
projeto, com o Dirigente da Instituicdo Executora ou com os Dirigentes dos
Orgaos parceiros;

i) Estar adimplente junto & FAPES e as Fazendas Federal, Estadual e
Municipal, bem como & Justica Trabalhista;

j) Disponibilidade de 30 horas semanais.



7. DAS ATRIBUICOES

7.1. Sa&o atribuicBes do Bolsista BPIG-IV - Engenharia Agricola, Agronomia ou
Engenharia Ambiental:

a) Auxiliar a equipe de coordenacdo do projeto e demais bolsistas na
realizacdo das oficinas de capacitacdo a serem realizadas durante a pesquisa;

b) Coletar por meio de relatérios as informages obtidas nas oficinas de
capacitacao realizadas durante a pesquisa;

c) Auxiliar a equipe de coordenacéo do projeto e demais bolsistas na selecéo
dos estabelecimentos rurais a serem contemplados pelo projeto;

d) Realizar conforme orientacdo da equipe de coordenacdo do projeto e
demais bolsistas o planejamento e a implantacdo das Unidades de Referéncias
nos estabelecimentos selecionados pelo projeto;

e) Realizar conforme orientacdo da equipe de coordenacé&o do projeto e
demais bolsistas a filtragem, organizagéo e analise dos dados de monitoramento
coletados durante a pesquisa;

f) Elaborar sempre que solicitado pela equipe de coordenacédo do projeto e
demais bolsistas relatorios técnicos periodicos de informacgdes, referente ao
monitoramento e a avaliacdo das acdes do Projeto;

g) Auxiliar a equipe de coordenacao e demais bolsistas na elaboracédo de
artigos cientificos e demais publicacfes relacionadas a pesquisa,

h) Cumprir as obrigacfes estabelecidas na Clausula 10.1 da Resolucdo da
Fapes n® 172, de 27 de abril de 2017.

8. DA INSCRICAO E DAS ETAPAS DE SELECAO

8.1. O candidato devera enviar seu Curriculo Lattes através do e-mail
projetobarraginhases@gmail.com, indicando no campo Assunto seu nome
completo e o municipio de alocagéo para o qual pretende se candidatar (ex.:
Fulano de Tal - Laranja da Terra).

8.2. O processo de selecdo de bolsistas compreendera 3 (trés) etapas
distintas, a saber: analise de curriculo; entrevista e analise de documentacéo.

8.3. A Primeira Etapa de selecdo sera a analise do curriculo do candidato com
base no Curriculo Lattes.

8.4. A Segunda Etapa de selecdo sera composta de entrevista individual.

8.5. A Terceira Etapa de selecdo sera a analise da documentagdo
apresentada a Fundagédo de Amparo a Pesquisa e Inovacao do Espirito Santo -



FAPES, ap0s a sua classificagdo na Segunda Etapa, necessérios para o
recebimento da bolsa.

8.6. Todas as etapas sao eliminatérias, sendo a primeira e a segunda também
classificatorias.

8.7. Os candidatos serdo avaliados e classificados segundo a adequacéo aos
requisitos especificos e conforme os critérios de selecdo e entrevista
apresentados nos itens 5 e 8 deste Edital.

9. DOS CRITERIOS DE SELECAO

9.1. Da primeira etapa

9.1.1. Com base no Curriculo Lattes, ao candidato podera ser atribuido
nota de 0 (zero) a 06 (seis) pontos, conforme 0s seguintes critérios:

Critérios Gerais Pontuacéo

Formacao adicional (Maior titulagcdo) — Cursos especificos de

curta duracéo relacionado ao tema da pesquisa (até 60 horas de

carga horaria) — 0,5 ponto; Especializagéo (p6s-graduagao stricto 0 a 2 pontos
sensu) — 1,0 ponto; Mestrado (p6s-graduacéo latu senso) — 2,0

pontos.

Experiéncia profissional ou académica na area de meio

ambiente (Nao cumulativo) — Possuir 6 meses de experiéncia

profissional ou académica na area ambiental — 1,0 ponto; Possuir 0 a 2 pontos
1 ano ou mais de experiéncia profissional ou académica na area

ambiental — 2,0 pontos.

Producdo académica (Nao cumulativo) - Possuir um artigo

completo publicado em periédico ou anais académicos — 0,5

ponto; Possuir dois artigos completos publicados em periédicos

ou anais académicos — 1,0 ponto; Possuir trés ou mais artigos o a 2 pontos
completos publicados em perioddicos ou anais académicos — 2,0

pontos.

9.1.2. Serédo selecionados para a Segunda Etapa até 03 (trés) vezes o
namero de vagas. Constituirdo por ordem classificatoria o Cadastro de Reserva
os candidatos classificados que nao forem convocados para a terceira etapa
deste processo seletivo.

9.1.3. Os critérios descritos no item 9.1 serdo avaliados por meio das
informacdes prestadas no Curriculo Lattes e verificada a sua veracidade no ato
da segunda etapa.



9.1.4. O candidato que prestar informagéo falsa ser4 automaticamente
eliminado.

9.1.5. Em caso de empate, o critério de desempate sera utilizado na
sequéncia:

(1°) Producéo académica;

(2°) Formacéao adicional,

(3°) Experiéncia profissional ou académica na area ambiental;
(4°) Conhecimento de softwares;

(5°) Maior idade, considerando-se dia, més e ano de nascimento.

9.2. Da segunda etapa

9.2.1. A Segunda Etapa, composta de entrevista individual para avaliar
os demais critérios descritos no item 9.2.2 e 9.2.3.

9.2.1.1. A entrevista serd realizada preferencialmente de
forma presencial, podendo ser realizada por videoconferéncia. A
entrevista presencial serd realizada no Escritério Local de
Desenvolvimento Rural do Incaper localizado no municipio de Santa
Leopoldina. A entrevista por videoconferéncia podera ser solicitada pelo
candidato a partir da convocacdo, apos resultado da primeira etapa,
através do e-mail projetobarraginhases@gmail.com.

9.2.2 Ao candidato selecionado podera ser atribuido nota de 0 (zero) a 12
(doze) pontos, conforme os seguintes critérios:

CRITERIOS ESPECIFICOS PONTUACAO

Proatividade - Sera identificado se o candidato possui perfil 0 a 2 pontos
proativo.

Comunicativo e Colaborativo - Seréa verificada a facilidade em
desenvolver diadlogo, boa diccdo e bom relacionamento

interpessoal e institucional. 0 a 2 pontos

Interesses convergentes com os do Projeto - Sera verificado o
grau de compatibilidade da producé@o académica e da experiéncia

do candidato em relacdo ao tema da pesquisa. 0 a2 pontos

Experiéncia e projetos de pesquisa - Serd verificada a
experiéncia em pesquisa académica ou grupos de pesquisa
cadastrados no CNPq.

0 a 2 pontos

Experiéncia em processos de planejamento - Sera verificado o
conhecimento sobre a aplicacéo de técnicas de planejamento de

atividades. 0 a 2 pontos




Conhecimento nos softwares (Cumulativo) - Conhecimento
bésicos das ferramentas office (excel, word e powerpoint) — 1,0

ponto; Saber construir tabelas e graficos no Excel — 1,0 ponto. 0 a2 pontos

TOTAL NOTA CLASSIFICATORIA (NC) 12 pontos

9.2.3. Serédo selecionados por ordem classificatéria os candidatos que
forem convocados e comparecerem a segunda etapa, sendo o numero de
convocados para a Terceira Etapa igual ao nUmero de vagas constantes no item
4, seguindo a ordem de maior pontuacdo. Os demais candidatos classificados
constituirdo Cadastro de Reserva, de acordo com o numero de vagas previstas
no item 4.2.

9.2.4. Em caso de empate na segunda etapa, o critério de desempate
sera utilizado na sequéncia:

(1°) Interesses convergentes com os do Projeto;
(2°) Comunicativo e Colaborativo;

(3°) Proatividade;

(4°) Experiéncia;

(5°) Maior idade, considerando-se dia, més e ano de nascimento.

9.3. Da terceira etapa

by

9.3.1. A bolsa sera oferecida por meio da Fundacdo de Amparo a
Pesquisa e Inovacgéao do Espirito Santo - FAPES, com exigéncia dos documentos
listados no item 6.1 e 6.2. Caso o candidato ndo atenda as exigéncias da FAPES
quanto a documentacao, o candidato sera desclassificado.

10. DO CRONOGRAMA

ATIVIDADES DA SELECAO PERIODO
Inscricéo 26/09 a 02/10
Analise das informacdes prestadas na Primeira Etapa 03/10
Divulgacao do resultado - Primeira Etapa 03/10
Periodo de Recurso - Primeira Etapa 04/10
Divulgacao do Resultado apés recurso — Primeira Etapa 07/10
Realizacdo das entrevistas - Segunda Etapa 08/10
Divulgacao do resultado - Segunda Etapa 08/10
Envio da documentacéo para o SIGFAPES - Terceira 09/10 a 13/10
Etapa

Previsao de inicio das atividades 01/11/2019




10.1. O cronograma podera ser alterado a critério da Administracao Publica.

11. DO RECURSO ADMINISTRATIVO

11.1. Caso o candidato tenha justificativa para contestar o resultado da selecao,
podera apresentar recurso administrativo em 1 (um) dia util, contados do dia da
data de publicac&o do aviso da divulgacéo do resultado.

11.2. Nao cabe na fase de recurso administrativo a inser¢ao de documentos
obrigatérios ndo entregues durante o processo de selecédo do candidato a bolsa.

11.3. Os recursos administrativos deverdo ser encaminhados a Comissao de
Processo Seletivo.

11.4. O recurso sera respondido no prazo de 1 (um) dia atil e comunicado por
e-mail ao candidato.

11.5. Nao cabera recurso as decisdes na etapa de entrevista.

12. DO CANCELAMENTO DA CONCESSAO

12.1. A bolsa sera cancelada mediante:
a) solicitacdo do bolsista;

b) solicitacdo do coordenador do projeto estratégico, com a devida
justificativa;

c) descumprimento pelo bolsista das atividades do plano de trabalho;

d) descumprimento pelo bolsista dos requisitos exigidos no item 5 da
Resolugdo n° 172/2017 do Conselho Cientifico-Administrativo da Fundagéo de
Amparo a Pesquisa e Inovacdo do Espirito Santo - CCAF
(https://fapes.es.gov.br/resolucoes);

e) pratica de fraude, sem a qual a bolsa ndo seria concedida;

f) falecimento do bolsista.

13. DISPOSICOES FINAIS

13.1. E de inteira responsabilidade do candidato estar atento as convocacées
gue se fizerem necessarias no presente Edital, descritas no item 10 deste Edital
e, ou, enviadas para o e-mail informado no momento da inscri¢ao.

13.2. Os casos omissos serao resolvidos pela Comissao de Processo Seletivo.



13.3. O Processo Seletivo tem validade de 06 (seis) meses, contados da
publicacdo deste Edital, podendo ser prorrogado por igual periodo e nao
ultrapassando o limite dos Termos de Outorga n° 385/2018.

13.4. Nenhum candidato poderd alegar desconhecimento das instrucdes
contidas neste Edital.

13.5. A inexatiddo, a falsidade de declaracdo e as irregularidades da
documentacéo, verificadas a qualquer tempo, acarretara a nulidade da inscrigdo
com todas as suas consequéncias, sem prejuizo das demais medidas
administrativas, civel e criminal.

13.6. O nado comparecimento do candidato nos prazos descritos no cronograma
implicara na exclusdo do candidato, que sera analisado pela Comissdo do
Processo Seletivo.

13.7. Os itens deste Edital poderéo sofrer eventuais atualizacdes e retificacoes,
gue serédo informados em Edital ou por Aviso a ser publicado.

13.8. Quaisquer duavidas poderdo ser tiradas através do e-mail
projetobarraginhases@gmail.com ou através dos telefones (27) 3266-1177 e
(27) 3636-9880.

Vitéria/ES, 26 de setembro de 2019.



